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Mieux manger,
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T YA e 1 on ce n'était pas un poisson d'avril.. ! En effet, c’est ce jour 14, que nous

avons, non sans un certain trac, franchi le pas et sommes allées pour la
premiére fois a la rencontre des enfants des classes de 6éme du college de

Assemblée Générale 2 PLUM pour leur expliquer les principes de base de I'équilibre alimentaire ...

Pendant trois jours, équipées de nos tableaux, affiches et brochures, Sophie et moi
sommes dans les lieux dés 7 heures du matin et attendons « ces cheres tétes

Au revorr, Sylvio ... 7 blondes ».... et brunes ...le premier jour, en compagnie de Marie-Francoise venue
nous soutenir pour la circonstance et nous présenter a ce jeune auditoire.

Calendrier des Je suis un peu intimidée ; mais bien vite, devant une cinquantaine de paires d’yeux

Formations PSC1 ... 7 curieux mais amicaux, je suis préte a leur proposer des repéres nutritionnels simples

a partir de la pyramide alimentaire afin de leur permettre de devenir les acteurs du

bon choix des aliments a mettre dans leur assiette.

Départ a la retraite de .. . e . . , . , s
Myriam Paradot ...... 8 Trés vite, le dialogue s’installe et je suis agréablement surprise de la réceptivité des

enfants que nous faisons participer activement a cette animation. lls paraissent trés

conscients de l'importance pour eux d'une nourriture équilibrée et posent des
Quéte nationale, guestions trés pertinentes pendant les séances. lls ont d’ailleurs trés vite tout compris
Mobilisons-nous ! .. 8 de la pyramide, exercices pratiques a I'appui !!

Nous constatons cependant que beaucoup d’entre eux négligent le petit déjeuner,
méme si, pour la circonstance, ils étaient avertis qu’un petit déjeuner leur serait servi
a l'issue de notre animation. Nous insistons donc beaucoup sur I'importance pour eux
de ce premier repas de la journée, incontournable pour leur permettre d'étre attentifs
en classe sans défaillance.

Agenda du mois ... 10 C’est en piaffant d’'impatience,
gu'ils se sont rendus aprés
chaque séance, au petit
déjeuner qui les attendait au

La pandémie
grippale ............... 9

Chronique de L. Cherrier

............................. 1 P . N
L réfectoire du college et que
nous nous sommes fait un

Souvenir de Solférino plaisir de leur servir.
............................. 11 Pendant ces trois jours

d'animation, nous avons eu

) le plaisir d'accueillir  deux

Les petites annonces mamans  d'éléves trés

attentives et convaincues du

bien fondé de notre

démarche. Dommage que

d’autres parents d'éléves ne
nous aient pas rejoints
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Par ailleurs, j'ai  apprécié
pendant une de nos animations,
la présence amicale dun
professeur de sports, intervenant
parfois pour compléter ou
expliquer un point précis aux
enfants.

Je suis consciente de la limite de
notre réle de conseiller ; mais je
reste convaincue qu'il en restera
toujours quelque chose : c’est la
théorie des petits pas!!! vers
beaucoup de concret je I'espére
si nous persévérons dans notre
démarche ; je suis donc préte
pour de nouvelles rencontres
avec les enfants et ce, malgré
I'esprit chagrin affiché par
certains...

Jacqueline Vuillemin

ASSEMBLEE GENERALE
Délégation de Nouvelle-Calédonie

Le 25 avril 2009 — a la Commission du Pacifique Sud
RAPPORT MORAL présenté par le Président Jean-Joseph
FLOCH

Monsieur le Haut-Commissaire de la République
Francaise

Monsieur le Président du Gouvernement de la
Nouvelle-Calédonie,

Messieurs les Présidents des Provinces Sud, Nord,

lles et leurs représentants, ) Nous leur ferons connaitre le Mouvement
Messieurs les Maires des Ville de Nouméa, Mont- Croix-Rouge et préparerons ainsi I'avenir, la

Dore, Dumbéa, Paita, Kone, pérennisation de nos actions et par 1a méme,
Monsieur le ngergl, . . notre succession.

Monslleur le Me,decm en Chef, Dlrec,teur_du Service de 2. Le « PARTENARIAT ». Il apparait, a 'heure
Santé des Armées de Nouvelle-Calédonie,

Mesdames et Messieurs les représentants des
Institutions et Partenaires,

Monsieur le Délégué régional du Comité International
de la Croix-Rouge,

Monsieur le Secrétaire Outre-Mer de la Croix-Rouge

actuelle, essentiel a tous les niveaux de notre
action. Nous devons aller a la rencontre de
ceux qui partagent notre espérance pour un
monde meilleur et qui acceptent de nous
épauler pour y parvenir : clubs de services,

francaise, associations caritatives, socio-éducatives, la

Mesdames et Messieurs les membres du Conseil sécurité civile, etc...

d'Administration, i i

Chers amis adhérents, donateurs, salariés et invités, En 2008, notre delégation a vecu un grand rendez-

vous avec I'élection de son conseil, grace a I'efficacité

comparé notre Délégation du Bout du Monde, perdu assocml\_/_e a été ga_rqnhe \et t,ous _Ies adhérents ont eu

dans le Pacifique, & un navire avec son équipage. Je la possibilité de participer a I'élection.

pense, aprés six ans de navigation, que notre flotte ) )

doit se renforcer avec deux autres vaisseaux Le conseil sortant a été reconduit dans son ensemble,
le premier que nous baptiserons e mais renf(_)rce par dy « sang ne’uf » pour affro_nter les
« VOLONTARIAT » 4 prochaines années. Une équipe solidaire aux
le deuxieme, le « PARTENARIAT » compétences complémentaires a donc été constituée.

Cette premiére année de la nouvelle mandature a été
des plus dynamique: que ce soit sur le PLAN
NATIONAL , REGIONAL ou LOCAL.

1. Le «VOLONTARIAT » aura pour mission
'accueil de nouveaux bénévoles au sein de
notre Délégation s’appuyant sur les réseaux
d’ami ou de connaissances de chacun d’entre
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| — MISE EN PLACE PAR LE SIEGE NATIONAL
D’'UN SECRETARIAT POUR L'OUTRE MER (SOM)

Les 2 missions de son « patron>», la derniére
accompagnée de la chargée de mission de la DUS
ont été appréciées par le nouveau Conseil
d’Administration Territorial, la Direction Générale
Territoriale et moi-méme.

Elles ont permis de « booster » notre délégation ultra-
marine a tous les niveaux de ses départements en
particulier celui de I'urgence et du secourisme.

Il — PUBLICATION DE NOTRE FEUILLE DE ROUTE
2008-2010 DONT JE ME DOIS DE RAPPELER ICI
LES PRINCIPAUX OBJECTIFS

1. SURLE PLAN NATIONAL

Prise en compte de la spécificité de la
Délégation calédonienne de la Croix-Rouge
francaise pour ADAPTER ses statuts avec ce
PAYS d'OUTRE MER UNIQUE, en pleine
mutation politique aprés I'’Accord de Nouméa
et les transferts de compétences en cours.

Un chemin reste a parcourir malgré la réforme
des statuts nationaux de juin 2008.

2. SURLE PLAN REGIONAL

Le développement et la clarification des
relations DELEGATION - PIROPS sont
devenus une réalité grace a I'’écoute et au
professionnalisme de I'équipe en place. Reste
encore a définir une politique concertée du
recrutement du personnel salarié entre la
DROI (Direction des Opérations
Internationale) et la Délégation.

La participation PIROPS-DTUS aux exercices
interarmées dans le Pacifique (Croix du Sud),
les formations PIROPS, les interventions
ponctuelles dans les lles, contribuent au
mieux connaitre de la Nouvelle-Calédonie, de
la France et de la Croix-Rouge francaise dans
notre environnement anglo-saxon.

Le transfert des installations PIROPS sur les
sites de Montravel est en cours de
concrétisation grace aux excellentes relations
gue la Délégation entretient :

- dune part, avec les institutions
territoriales, provinciales,
communales du Pays ;

- dautre part, avec la Direction
Générale de la Société Immobiliere
de Nouvelle-Calédonie (SIC).

3. SURLE PLAN LOCAL

3.1 - Au niveau du département de la
SOLIDARITE

3.2

Le travail considérable, I'abnégation et
I'efficacité des volontaires a permis un
développement et une structuration dans
le sens de la démarche qualité des
différentes unités.

La nomination récente d’'une
Responsable Territoriale des Actions
Sociales (RTAS) coordonnera encore
plus le développement de nos actions.
Les activités sont nombreuses. Tout a
'heure, chaque responsable vous en
donnera le détail avec les perspectives et
les difficultés.

Je cite donc, pour Nouméa :

- Les VESTIBOUTIQUES Sébastopol
et de Montravel pour Nouméa, les
vestiboutiques du Mont-Dore et de
Paita.

- Le VESTIAIRE de la Place des
Cocotiers nous cause quelques
soucis. En effet, nous devons
restituer le local a la Mairie de
Nouméa et ce, malgré de
nombreuses interventions a haut
niveau. Nous n’avons, pour l'heure,
aucune solution de remplacement.
Nos volontaires, contre «vents et
marées » continuent d'assurer leur
mission d’auxiliaire des Pouvoirs
Publics. Nous souhaitons donc ne
pas étre contraint d’abandonner ce
service aux plus démunis de nos
concitoyens et le laisser au seul soin
des services sociaux publics.

Les autres unités du département
Solidarité ont une activité en
croissance permanente :

- L’ACCUEIL MAMANS,

- La CREEAM (Croix-Rouge pour
'Enseignement aux Enfants et
Adolescents Malades),

- La LUTTE CONTRE L'ILLETTRISME
bénéficie de nouveaux locaux. La
Dictée Solidaire a obtenu un vif
succes le 14 mars 2009.

- L’ACTION en MILIEU CARCERAL ,
dirigé par un référent prison de haut
niveau nous permet d'accueillir les
T.I.G. (Travailleur d’'Intérét Général)
et de jeunes mineurs dans le cadre
de la mesure de réparations pénales.

- Les antennes du MONT-DORE et de
PAITA

se développent grace aux partenariats
efficaces avec les CCAS et les Club de
service.
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3.3

3.4

3.5

Nous avons un projet avec la Société
Immobiliere de Nouvelle-Calédonie (SIC)
sur le quartier de Normandie — carrefour
des villes de Nouméa, Mont-Dore,
Dumbéa. Nous envisageons d'y installer
une vestiboutigue, un accueil mamans,
une micro-créche familiale. La recherche
de volontaires et les études techniques
sont en cours.

- L’antenne de KONE

mérite une attention particuliére. Nous

souhaitons - compte tenu de

I'éloignement et de la spécificité culturelle,

sociale, économique de la Province Nord

— voir évoluer a court terme cette antenne

en COMITE PROVINCIAL. Nous avons,

pour ce faire, le soutien du Secrétaire

Outre Mer de la Croix-Rouge francaise

(SOM) pour la prise en charge d'un VCAT

(Volontaire Civil a I'Aide Technique). Une

candidature locale a été retenue. Sa

mission sera de mettre en place ce projet
ambitieux en partenariat et I'appui :

- des Institutions Territoriales,
Provinciales, Communales du Nord,

- la Société Immobiliere de Nouvelle-
Calédonie (SIC),

- la SOFINOR (Société de financement
et d'investissement de la Province
Nord), la SMSP (Société Miniére du
Sud Pacifique) et les Club-Services
du Nord.

- Les ACTIVITES ANNEXES

- Les animations « MIEUX MANGER,
MIEUX VIVRE » est sur les «rails »
avec la mise en place dune
convention entre le Vice-Rectorat,
'importante Société Agro-alimentaire
de la place et la Croix-Rouge
francaise. Un cadre du siege national,
calédonien, a pris sur son temps de
congés pour former des animateurs.

- Des cours d’anglais pratiques sont
dispensés par deux volontaires a des
adhérents de la Délégation.

- Laformation BABY SITTING, mise en
sommeil en 2008, reprend en 2009.

- Au_niveau du département des
ETABLISSEMENTS

L'excellente  coopération avec nos

partenaires territoriaux, provinciaux et

communaux nous permet :

- dune part, daccentuer nos efforts
dans le domaine de la QUALITE de
la MAISON du PETIT ENFANT ,

- d'autre part, de maintenir I'activité du
CENTRE d'ACCUEIL DE JOUR

Edouard Trubert qui accueille des
malades atteints de la maladie
d’Alzheimer en attendant une
orientation médico-sociale souhaité
par les partenaires institutionnels.

D’autres dossiers sont en cours :

- celui des micro-créches familiales
de proximité en particulier sur la
commune de Paita,

- le Centre de formation
professionnelle

- la Maison du Petit Enfant a Koné

3.6 - Enfin, au niveau du département de
TURGENCE et du SECOURISME

Tout au long de cette année, la Direction
Générale - avec laide du SROM
(Secrétaire Outre Mer) et de la DUS
(Direction de I'Urgence et du Secourisme)

— a accompagné la restructuration

humaine et technique de ce département

par la mise en place d'un Comité de

Tutelle .

Sa mission est parvenue a son terme et

remplacée par un Comité de Pilotage :

- nomination d'un D.T.U.S. (Directeur
Territorial de I'Urgence et du
Secourisme) et d'une  équipe
dynamique et compétente,

- nomination d'un Médecin Urgentiste
Référent Territorial,

- réaménagement des locaux existants,

- amélioration et réorganisation de
l'accueil et de la gestion
administrative.

Un PLAN FORMATION bien élaboré par le « staff »
Urgence et Secourisme, permet de voir I'avenir avec
plus de sérénité pour réaliser les objectifs :
- relance des POSTES de SECOURS
- Transcalédonienne en juillet 2009,
- et surtout les JEUX du PACIFIQUE
en 2011
qui sont des manifestions phares qui
pourront mettre en avant -en co-associatif-
le LEADERSHIP de la Croix-Rouge
francaise en matiere de secourisme.

Pour mener a bien toutes ces missions, je vous
rappellerai -une fois encore- les mots d'ordre de la
FEUILLE de ROUTE 2008-2011 :

MUTUALISATION des MOYENS
SOLIDARITE INTERNE des différents
départements

UNITE de la Croix-Rouge francaise en
Nouvelle-Calédonie (PIROPS-Délégation)

Pour que ces mots d'ordre deviennent une réalité,
cing clés sont nécessaires :
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HARMONIE, TOLERANCE, AMITIE, ENGAGEMENT
et surtout COMMUNICATION.

En effet, un bon nombre d’entre nous sont surpris et
décus de constater que nous ne sommes pas toujours
bien connus dans nos actions, en particulier dans le

« Je voudrais que vous réalisiez alors que vous avez
un privilege, que vous détenez une formidable
richesse. Celle de pouvoir rendre des gens
malheureux plus heureux ; des personnes perdues
qui grace a vous vont se retrouver.
Vous avez une mission exaltante :

grand public. - parce que vous l'avez choisie,
- parce qu'elle est difficile,
Nous devons prendre acte que nous ne vivons pas - parce quelle vous fait briser tous les

dans la méme société qu'auparavant. Il y a 20 ans, le
monde était divisé en 2 groupes : ceux qui avaient un
fax et les autres. Aujourd’hui, la plupart des
personnes ont un écran de télévision, possédent un
ordinateur, ont accés a internet, ont souvent un MP3,
le téléphone portable multi-usage....

Nous devons donc mettre en place un outil de
communication a I'échelle de la Délégation. Cette
cellule est en cours de constitution.

masques et les carcans pour aller au-dela
de vous-méme parce que tout simplement
vous avez décidé de combattre Ile
malheur.
Il n'y a rien de plus beau que de faire naitre un sourire
pour effacer les pleurs. Et vous pourriez dire alors,
gue notre mission est accomplie ;
Pour notre CROIX-ROUGE, ce sont nos Solférino
d’aujourd’hui ».
Nous célébrons aujourd’hui le 150 °™ anniversaire
de la Bataille_de Solférino . L’horreur dont Henry
Dunant fut le témoin, est a lorigine de notre
Mouvement. Vous en avez l'illustration sur la page de
garde de votre invitation.

Pour conclure, Chers Amis, étreignons I'avenir a plein
bras, avec l'enthousiasme et le dévouement qui
s'attachent a nos 7 principes : embarquons sur nos
vaisseaux ! levons l'ancre pour voguer dans cette
nouvelle mandature au service du prochain, et ce,
grace a une vision et une action sans limites.

En 2009, je me dois de vous rappeler les phrases de
notre Président National, le Professeur Jean-Francois

MATTEI dans son discours a 'Assemblée Générale
de juin dernier, a Paris :

Docteur Jean-Joseph FLOCH

Aprés avoir présenté le rapport moral, le
Président Jean-Joseph FLOCH a laissé
les responsables de secteur exposer le
bilan des activités et au trésorier, les
bilans financiers.

Le rapport moral a été approuvé a
'unanimité et quitus a été donné aux
rapports financiers, avant de distribuer
un trophée a chaque responsable

Puis, Frédéric Pichonnat, Secrétaire
Outre Mer a remercier le Conseil
d'Administration et [I'ensemble des
bénévoles du travail fourni tout au long
de l'année.

Enfin Jean-Luc Metzker, délégué du
CICR et invité par la délégation a
présenté le rble et les missions du
Comité International de la Croix-Rouge,
dans une conférence ou le grand public
était convié ; avant de partager un
apéritif déjeunatoire.
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Chaque responsable a présenté le bilan de ses activités et les projets 2009 mis ou a mettre en place

Remise d'un trophée et d'un dipléme
en remerciement de lI'engagement des responsables de chague secteur d’activité

Myriam PARADOT a été mise a I'honneur, a l'aube de sa retraite aprés 39
années de travail au sein de la Maison du Petit Enfant

[ International humanitaire
| = droit de la guerre

Un apéritif déjeunatoire a cl6turé ce
moment fort de notre délégation.
L’ETFPA (Etablissement de
Formation Professionnelle des
Adultes) a été choisi pour la
préparation du buffet.

Jean-Luc METZKER, délégué du
CICR pendant son intervention au
cours de la conférence grand public

Un temps d'échange et de partage
que chacun a pu apprécier.
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AU REVOIR SYLVIO !

Nous fétons aujourd’hui
notre Sylvio

Calédonien de souche

Qui s’en va, tout de go,
Vivre sa vie en
Guadeloupe !

Le service logistique

Et sa fameuse « caisse »
N’en reviennent pas qu’on
les délaisse....

Le Master soupirera
longtemps a Montravel
Attendant le retour du
« Chef du personnel ».
Educateur né, et travaillant encore a la retraite,
Combien de jeunes auras-tu remis dans le « droit
chemin » ?

Ta modestie sirement n’en dira rien,

Mais dans le coeur de beaucoup d'individus en
déshérence

Sylvio rimera avec espoir et confiance.

Ce globe trotter impénitent

Reviendra bient6t, du moins il le prétend,
Sur sa terre natale.
Peut étre pas a Nouméa, mais a La Foa
Ou une retraite bien méritée,
Avec son épouse sera savourée
Dans la senteur des niaoulis
Ce sera « la brousse en folie »
Avec des coups de péche et coups de chasse.
C’est avec la larme & I'ceil
Que nous le voyons s’éloigner de la NC
Pensant qu'il n’y a pas son pareil
Pour animer notre service logistique
Et faire de I'’Amour pour son prochain, un principe,
llluminé par son sourire et sa gentillesse.
A bientét, Sylvio.....
Nous te souhaitons bon voyage
Dans ce coin d’Outre Mer
Ou, avec tout ton courage,
Tu sauras dispenser ta solidarité
Comme ici tu I'as fait !
Marie-Josée CASTA

Une soirée ou la solidarité, 'amitié, la cohésion... n’étaient pas de vains mots !

Session supplémentaire en mai :
Du mercredi 27 au jeudi 28 mai (9h-12h / 13h-16h)

Du lundi 15 au jeudi 18 juin (18h-21h)

CALENDRIER des FORMATIONS PSC 1

7000 FCFP payable a I'inscription.

Auprés du Secrétariat Urgence et Secourisme — 32 rue de
Sébastopol — Nouméa du lundi au jeudi 8h-12h et le
vendredi 8h-11h (prévoir une photo d’identité).

Du samedi 27 au dimanche 28 juin (9h-12h / 13h-16h)

Du lundi 6 au jeudi 9 juillet (18h-21h)

La formation se déroule dans les locaux de la Direction

Du samedi 18 au dimanche 19 juillet (9h-12h / 13h-16h) Territoriale de I'Urgence et du Secourisme situés

22 rte du Mont Té a Montravel, ler étage au fond du

Du samedi 25 au dimanche 26 juillet (9h-12h / 13h-16h) parking de 'ACH.

Du lundi 27 au jeudi 30 juillet (18h-21h)
Du lundi 10 au jeudi 13 aodt (18h-21h)

Du samedi 22 au dimanche 23 aodt (9h-12h / 13h-16h)
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DEPART a la retraite Myriam PARADOT

Myriam est née a La Rochelle et toute petie, elle
accosta avec ses parents dans un port du bout du
monde : Nouméa.

A 16 ans, elle commenca a travailler a la Croix-
Rouge, au Centre de I'Enfance. C'est comme cela
gue s'appelait la créche en 1970, avant qu'elle ne
s'appelle la créche en 1970, avant qu'elle ne
s'octroie le nom de "Maison du Petit Enfant”.

Des enfants ? elle en a vu défiler a la créchye
depuis ces 39 derniéres années d'activité ! D'abord
sous la direction de Madame Rahier, puis sous
celles de Mesdames Bouquet, Veillet et
actuellement Louise Mélézan. Demandez-lui, il est
méme probable qu'elle ait dorloté quelques

Myriam, entouré de ses collegues de travail
avant un départ a la retraite bien méritée.

Les ressources permettent a notre délégation de mener a

bien nos actions locales.

En 2009, ces fonds permettront notamment d'étre plus

descendances de ces
enfants !

Myriam est aussi une
femme de coeur,
sensible aux difficultés
que peuvent connaitre
certaines familles. Elle
ne rate pas une
occasion pour préter
main forte aux
volontaires au cours des
journées de  quéte
nationale. Elle y trouve méme une certaine fierté de
pouvoir se rendre utile quelques heures par an. Je
n'en doute pas, vous la reverrez trés certainement
les 23 et 24 mai prochain a la gare de péage de
Koutio. Si vous la voyez, faites un détour pour
remplir le tronc qu'elle vous présentera avec une
grande générosité.

Myriam a bien mérité sa retraite qu'elle partagera
avec les siens. Puis, tel un pélerinage, elle s'en
retournera quelques semaines vers la métropole sur
la trace de son jeune passé avant de revenir chez
elle, a Dumbéa. Alors, a son retour, peut-étre
embrassera-t-elle une nouvelle carriere : celle du
volontariat aupres de la Croix-Rouge frangaise.

4 X ~ IZHID W/ LL R FEDFRRDREGILIDD LU/

La quéte nationale se
déroulera :
Le samedi 23
et le dimanche 24 MAI 2009.

Dans le cadre de cette
collecte, un stand Croix-

efficace auprés des familles lors de la rentrée des classes et Rouge sera présent a la Féte

de pouvoir répondre rapidement aux détresses humaines en
cas de catastrophe naturelle ou humaine sur le territoire de la

du Cerf et de la Crevette
les 16 et 17 mai

Nouvelle-Calédonie mais également pour développer et créer
des antennes en Province Nord afin que nos actions de proximité N'hésitez pas a  faire

soient plus efficaces.

Tout le monde peut participer __ aux journées nationales.
Ce sont d’abord tous les adhérents et bénévoles de notre délégation, mais aussi :

des sympathisants : amis, famille...

des groupes de jeunes (club sportif, écoles, scouts ...)

des salariés d’entreprise partenaire
des artisans / commercant amis
des étudiants..............

Les quéteurs sont invités a une réunion

fonctionner votre réseau,

chacun a son niveau, pour

recruter des bénévoles

d’'un jour.

Nota: les mineurs ne
peuvent participer a la quéte
que sous la responsabilité
dun adulte qui assure
I'encadrement.

d'information, dans les locaux de I'lllettrisme

le mardi 19 mai 2009 a 18 heures.
Un pot de I'amitié cloturera ce tte réunion.
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LA PANDEMIE GRIPPALE

Texte tiré d'un document émis par le Gouvernement de la Nouvelle-Calédonie

« Le risque de pandémie grippale compte 6 phases d'alerte.
La Nouvelle-Calédonie se trouve depuis le 28 avril 2009 en
phase dalerte numéro 4. A ce stade, la transmission
interhumaine du virus a commencé dans le monde. Les
pouvoirs publics mettent en ceuvre un certain nombre de
procédures contraignantes pour protéger le territoire afin de
se préparer a affronter une situation de pandémie.

La transmission interhumaine est confirmée.....

Pour utiliser une image qui parle a tous les calédoniens,
nous étions depuis plusieurs mois dans une situation
équivalente a la pré-alerte cyclonique, nous voila
aujourd’hui dans une situation qui s’apparente a l'alerte 1.
Le risque est élevé : le virus HIN1 a muté et est capable
aujourd’hui de se transmettre d’homme a homme.

A ce jour, aucun cas de cette nouvelle forme de grippe n'a
encore été constaté en Nouvelle-Calédonie. Nous devons
cependant nous préparer a l'arrivée de ce virus pour en
minimiser les effets (nombre de malades, complications,
déces), ainsi que les conséquences sur notre vie sociale et
économique. Actuellement, les touristes et les résidents qui
voyagent pour leur vacances ou leur travail sont bien sir les
plus exposés.

Aujourd’hui, le principal objectif du gouvernement est de
retarder I'apparition d’'une pandémie de grippe en Nouvelle-
Calédonie. Son action privilégiera lintérét général qui
pourra parfois se faire au détriment de I'intérét individuel.

Les mesures de protection aux frontieres en
phase d’alerte

Détection des personnes malades
Pour détecter un cas de grippe H1N1 contagieuse, plusieurs

moyens seront utilisés. Parmi ceux-ci, on peut citer :
L’'analyse des renseignements contenus dans la fiche
individuelle de déclaration sanitaire obligatoire, a remplir par
les passagers avant le débarquement a I'aéroport de
Tontouta ; la mesure de la température a distance a la
recherche d’une fiévre, par exemple par caméra thermique ;
cet appareil est sans danger et ne fait que mesurer la
chaleur émise par notre propre corps, au besoin, une
mesure de la température individuelle, pour confirmer la
fievre, sera effectuée avec un appareil différent.

En cas de forte suspicion de grippe, des prélevements
seront réalisés sur la personne malade pour préciser le
diagnostic.

Isolement des malades

Cela consiste a isoler, dans un établissement de soins
spécifique, une personne chez qui on suspecte fortement
une grippe HIN1 contagieuse, pour faire le diagnostic
précis de sa maladie et la traiter sans retard, tout en évitant
la transmission a d’autres personnes.

LE PLAN D’ACTION DU GOUVERNEMENT

Quarantaine des personnes exposées a un malade

La quarantaine consiste a surveiller en un méme lieu des
personnes qui ont été exposées en cas de grippe porcine
contagieuse ; si la maladie ne se déclare pas a l'issue de la
période de surveillance, les personnes sont de nouveau
libres de se déplacer. Cette mesure contraignante vise a
empécher la diffusion du virus dans un pays qui n'a pas
encore de cas. Elle sera mise en ceuvre dans la plupart des

pays.

Ce que vous devez savoir, avant de voyager, en
phase d’alerte

Votre médecin pourra vous conseiller ; le numéro
vert de la DASS (05 11 03) permet également de
savoir si votre destination fait partie des zones a
risque. Si vous décidez de vous rendre dans une
zone infectée, sachez que vous le ferez a vos
risques et périls. Si vous deviez contracter la grippe
H1N1 contagieuse pendant votre séjour hors de
Nouvelle-Calédonie, contactez le plus vite possible
'ambassade de France la plus proche, qui vous
apportera son aide. Cependant, vous devez savoir
qgu’il est fort probable qu'aucun rapatriement
sanitaire vers la Nouvelle-Calédonie ne pourrait
étre organisé en votre faveur.

Si vous voyagez en ayant de la fievre ou une
maladie qui ressemble a la grippe, vous prenez le
risque d'étre isolé dés votre arrivée de fagon
obligatoire.

Vous risquez a l'arrivée, méme si vous ne vous
sentez pas malade, d’étre mis en quarantaine avec
les autres passagers de l'avion, en attendant d’en
savoir plus sur la cause de la maladie qui touche le
passager en question.

Débutez sans attendre les mesures d’hygiene et
consultez le plus vite possible votre médecin
traitant ; si celui-ci n’est pas disponible rapidement,
téléphonez au 15 pour discuter de votre situation
avec le médecin régulateur du SAMU — Centre 15.

N’'hésitez pas a nous poser toutes vos questions
aux heures ouvrables au 05 11 03 (appel gratuit)
ou sur le site de la DASS-NC :
www.dass.gouv.nc ».

Des octobre 2005, le Gouvernement de la Nouvelle-Calédonie a élaboré un plan d’action pour tenter d'éviter la
propagation du virus et limiter son impact sur I'organisation sociale du territoire. C'est le Gouvernement qui est
responsable de la mise en ceuvre de ce plan, en étroite collaboration avec I'Etat. Le Gouvernement a constitué, avec
I'Etat, des stocks de médicaments antiviraux tels que le Tamiflu, et des stocks de masques. Pour étre efficaces, ces
mesures doivent étre complétées par les pratiques de bon sens que vous seul pouvez appliquer.
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Agenda du mois de mai 2009

Mardi 12 mai Réunion du Bureau

Samedi 16 et

dimanche 17 mai Collecte a la Féte du Cerf

Samedi 23 et

Dimanche 24 mai Quéte nationale

Mardi 26 mai

Réunion du C.A. /\

LA GENEALOGIE — DEVOIR DE MEMOIRE

3 partie

Les sites et les logiciels

Il est indispensable de s'affilier a un site de généalogie
qui vous fournira ou vous conseillera un logiciel sur
lequel vous pourrez inscrire vos trouvailles au fur et a
mesure. Il en existe beaucoup, les plus usuels sont
"Généatique" fourni par "Généanet" , "Hérédis" . Ces
logiciels vous proposeront des présentations différentes :
l'arbre végétal classique avec ses multiples branches
(support d'une descendance) mais qui ne permet pas
d'introduire plus de 6, rarement 7 a 8 générations, ni de
donner des détails sur chaque personne, mais il est le
mieux adapté a l'affichage et le plus artistique. Il y a
aussi l'arbre sous forme de roue, les lignées
descendantes, ascendantes, horizontales.

Ces logiciels sont en général payants (on peut en trouver
des gratuits sur internet tels que « Gramps »)

Il faut bien choisir dés le départ car il est difficile de
changer quand on a un nombre conséquent de noms sur
son arbre, bien qu'l y ait des moyens pour les
"informaticiens" chevronnés de faire passer les données
de l'un sur l'autre.

Les différents sites de généalogie sont tous trés
intéressants (ils nécessitent le plus souvent un
abonnement). En ce qui concerne Généanet, on peut
mettre en ligne sa propre généalogie, la compléter au fur
et a mesure, ajouter des photos, et échanger ses
découvertes avec les propriétaires d'autres généalogies
également en ligne. C'est ainsi que l'on trouve des
cousins plus ou moins éloignés avec lesquels parfois on
sympathise et on peut correspondre, méme a I'étranger.

Pour faire de la généalogie, il y a tout un
apprentissage qui peut étre plus ou moins long selon le
temps que I'on peut y consacrer.

Il faut entre autres, apprendre les signes a respecter : °=
naissance, x = mariage, + = déces etc...

Pour se retrouver dans la

descendance ou l'ascendance, des numérotations sont
proposées: Sosa, d'Aboville, Pélissier. Par exemple : 1
pour I'ancétre de départ, 11, 12, 13 s'il a 3 enfants puis
111, 112, 113 ou 121, 122, 123 etc, ceci pour la
généalogie descendante. En ascendance le sujet nl
(peut étre vous), le pere 2, la mére 3, le grand’ peére
paternel 4, etc...Ca ne parait pas si simple au premier
abord mais on peut s'inventer de systémes de notations :
premiere génération, deuxiéme génération etc..

Il faut aussi étre assez habile en informatique.

Pour citer divers sites: Sur "Bigenet", il y al6 millions
d'actes en ligne. Sur "Généabank" on trouve les relevés
d'Etat civil faits par les Associations francgaises.

"La France généalogique" peut faire effectuer des
recherches.

Cliquez sur Memorhom et vous trouverez tous ces sites
ainsi que les archives en ligne et les associations qui ont
également mis en ligne de nombreux actes.

Sur tous ces sites il y a des blogs de discussions ou I'on
peut poser des questions et recevoir des réponses. lls
publient souvent des revues telles "la Revue francaise
de la Généalogie", "la France généalogique”, "les
Métiers d'autrefois", toutes trés intéressantes.

De nombreux volumes expliquent (plus ou moins bien) la
généalogie et comment procéder.

Pour moi I'un des meilleurs est "Réussir sa
généalogie" de Jean-Louis Beaucarnot. (il ma été
offert par Dany Erdoccio qui a mis en place la CREEAM).

Reste la solution la plus simple, mais la plus onéreuse :
le généalogiste professionnel. On n'a plus alors le plaisir
de la recherche et on ne retrouve plus les liens affectifs
qu'on crée avec ses ancétres quand on a passé du
temps a les débusquer et a essayer de les connaitre. De
toute maniére une généalogie n'est jamais terminée.

Lucienne Cherrier
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"UN SOUVENIR DE SOLFERINO"

Tiré du livre écrit par Henry Dunant
(Genéve 1862)
connait un succes retentissant dans le mondst traduit en plus de dix-sept langues. Dunanteneaitente pas de raconter des faits guerriers.
Il décrit les souffrances et I'abandon des blessgsi que I'action d'entraide qu'il a suscitéelear faveur.
Il suggeére ce qui deviendra plus tard dans le mardeCroix-Rouge

%( ! 1 # 7 %(
| |
|
!
| + % + |
$ %! -
"# $ % ! . g
% # %
! % !
& ! ! /& 8 !
' |
% % 2
$ %
%( )
% ol &
# &+ ! 8 -
% % ! ! ! % , !
%
) !
% $ ! &
0 9 2
% ! !
% # &
% !
! * + % &
! $
& + ! %
% - %( !
! %
# 11
* | * 0 |
$ !
! %w( # 0/&
&, = )
o ! ! %( '
$ & %
&' %( "
, % !
] & +
# %
- $< %
% - # =
& . / !
& # % !
0 %( #
! $ 2 .3 , 5& "% $
& % 5 %
! ! ! %
! %) 0/ # !
|
- 11 1
! 4 5
! + % &
6666

Croix-Rouge frangaise — Délégation de Nouvelle-Gadée — Le Calédo’Lien mai 2009 11 |



LES PETITES ANNONCES DU MOIS

SECOURISME

Formations PSC1 grand public

du mardi 27 au mercredi 28 mai
de9h.al2h.etde13h.a16h.

du lundi 15 au jeudi 18 juin
de 18 h.a 21 h.

Pour tout renseignement et inscription
contacter le secrétariat du secourisme
32 rue de Sébastopol 8 NOUMEA
du lundi au vendredi de 8 h. a 12 h.
Tél. / Fax 27.21.76

e-mail : crf.secretariat@mls.nc

Ouverte les mardis et jeudis de 8 heures a 11 hesre
et le mercredi de 13 heures a 16 heures
13 rue Emile Nechero Boulari
Jacqueline JOHSTON
Tél. : 4399 53

$ %

Ouverte les lundis et jeudis de 14 heures a 16 has
Face a I'église de Paita
Annie TISON
TAl - R4 A7 713K 1 &’

Pour tout complément d’'information veuillez congact
Agnes MARCHAND
Tél. : 47.21.32

Recoit chaque :
- lundi, mardi, jeudi et vendredi
de 8 heures 30 a 11 heures
rue de la Somme (face a la Bibliothéque Bernheim)

Daniéle EDO
Tél. : 27.23.40 (poste 700)

gt rrgt

Pour tout complément d’'information veuillez congact

Malek AKCHOUR
Lotn°2 ZIZA - PAITA
Tél. : 43.44.59 — FAX 44 55 29

Directeur de la publication : Docteur Jean-Joseph Floch
Rédacteur : Marie-Francoise Rolland
Avec la participation de Lucienne Cherrier et M. Josée Casta

Le Vestiaire est ouvert chaque jour de la semaine:

- lundi de 13 h.30 a 15 h30
- mardi de 8 h.30 & 10 h.30

- mercredi de 13 h.30 a 15 h.30
- jeudi de 13 h.30 a 15 h30

- vendredi de 8 h.30 a 10 h30

Place des cocotiers
(ancien marché municipal)

Chantal BEAUMONT
Tél./ Fax : 25.45.45

Ouverte du lundi au vendredi matin inclus de 8 heues
a 11 heures et chague premier samedi du mois.
32 rue de Sébastopol

Marie-Thérése RIEUX
Tél. : 27.92.9¢

Ouverte du lundi au vendredi matin inclus de 8 heres
a 11 heures 30 et chaque second samedi du mois.
5 rue du Docteur Collard MONTRAVEL

Annie BUAMA
Tél. : 28.25.91

Nous recherchons des messieurs pour aides ponctesili:
transport, manutention, petits travaux....

Sylvio DELATHIERE
Tél.:27.92.98 ou 28.25.91

Nnous recherchons enseignants bénévoles en actioié
a la retraite pouvant dispenser :
- accompagnement scolaire pour les enfants et adstéents
en interruption temporaire de scolarité.
32 rue de Sébastopol NOUMEA

Maryse BRIATTE
Tél./ Fax :27.28.35

i

32 rue de Sébastopol
Permanences chaque mercredi et vendredi de 838 11h

ou sur rendez-vous

Michel LANGE
Tél./ Fax :27.28.35
e-mail : illettrisme.crf@croix-rouge.nc

Antenne du Mont-Dore — Boulari

Christine GIVRON
Permanences le jeudi de 8h a 11h
ou sur rendez-vous
Tél : 43.99.5:

Ces colonnes sont les votres ! Si vous avez usagesayant
rapport avec les actions de la Croix-Rouge fraegais
veuillez contacter le 27.92.98. Merci.
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