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Deux secouristes promus

eux de nos secouristes : Yann REGNOULT et Nathalie DUPEUX tous deux
entrés a la Croix-Rouge — Délégation de Nouvelle-Calédonie depuis 1997,
ont recu la médaille du challenge du jeune bénévole de la Jeunesse et des

Sports et de la Vie Associative.

Une cérémonie réunissait, ce 30 septembre, au college de Boulari au Mont-Dore
guelgues 33 jeunes venus de tous horizons sportifs et du domaine associatif. Cette
promotion Abel Wadra (du nom du conseiller technique de la Jeunesse et Sport et
militant de longue date de I'’éducation populaire, décédé), a permis de récompenser
ceux et celles qui ont marqué par leur dévouement, leur courage, leur ténacité, leurs
résultats sportifs le monde de la vie sportive et associative.

C’est ainsi que Raymond Le Helley,
« parrain » de nos deux
récipiendaires a eu la satisfaction de
remettre la médaille d'argent a
Yann et Nathalie qui s'investissent
avec dévouement et altruisme au
sein de nos équipes de secouristes
depuis plus de 12 ans.

Cette décoration est le fruit de leur
persévérance, de leur rigueur, de
lintérét qu'ils vouent a la Croix-
Rouge francaise. Aprés avoir suivi
des formations de secourisme, ils
interviennent sur les postes de
secours. Puis, une formation de
monitorat premiers secours en
poche, en plus de la pédagogie
appliquée qu'ils dispensent auprés
du grand public et des scolaires, ils
n'hésitent pas une seconde a
transmettre leur expérience, le go(t
de servir son prochain et, par |3,

d’encourager de  nouvelles
vocations au sein de notre
association.

Toutes nos félicitations a nos deux
promus qui ont encore de belles
années devant eux pour poursuivre
les actions actuelles et a venir !

MEepaiies dela JEUNE:

des SPORTS et de 12 VIE ASSOCIATIVE 985

G IONAL des MEDAILLES de la JEUNESSE
gmﬂ < des SPORTS et de la VIE ASSOCIATIVE 988 s
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Visite du Professeur MATTEI

Les préparatifs vont bon train pour recevoir le Président Jean-Francois Mattéi et ses proches
collaborateurs :
- Francois Genest , Directeur de cabinet ;
- Antoine Peigney , Directeur de la DROI (Direction des Relations et des Opérations
Internationales) ;
- Frédéric Pichonnat , Secrétaire Régional Outre Mer ;
- Jean-Luc Metzker , Délégué régional du CICR basé a Suva - Fidji.

Les dates a retenir :
- Arrivée le samedi 17 octobre 2009
- Départ le mardi 20 octobre 2009

Les temps forts de cette visite
- Tlaccueil a I'aéroport et le cocktail déjeunatoire en présence des adhérents et du personnel de la délégation ;
- lavisite des installations de la PIROPS a Paita ;
- la visite des structures gérées par la SIC (Société Immobiliere de NC) dans le cadre de la réhabilitation du
quartier de Montravel ;
- Inauguration de I'exposition « 150 » a la Maison du Livre — Maison Célieres
- Rencontre avec les organisateurs des 14émes Jeux du Pacifique
- Rencontre avec le Président du Gouvernement
- Rencontre avec les médias
- Réunion de travail avec le Conseil d’Administration de la délégation

Dans notre prochaine édition, nous reviendrons en détail sur la visite et les rencontres qui sont programmeées.

La chorale des Cerisiers Bleus en représentation au Centre Edouard Trubert

Madame Mariette Deméné et quelques membres de sa chorale de la
maison de retraite des Cerisiers Bleus nous ont fait 'honneur de venir
chanter au Centre Edouard Trubert pour une premiéere représentation.
Cette heure musicale nous a fait découvrir, redécouvrir avec bonheur
et enthousiasme d’anciennes chansons francaises.

Ce fut un véritable moment de détente et de joie pour 'ensemble des
personnes accueillies au Centre, mais également pour I'équipe de
professionnels. D’ailleurs, certains se sont mis a danser !

Ce premier échange ne sera probablement pas unique, puisque le
Centre Edouard Trubert a prévu d'accueillir prochainement I'ensemble
de la Chorale pour un thé dansant, afin de les remercier comme il se
doit de leur prestation et surtout pour partager ensemble un autre
moment de convivialité.

Un vrai moment de joie pour
I'ensemble des personnes du Centre
qui se sont mis a danser

Un grand merci a 'ensemble de la
Chorale venue chanter pour le Centre
Edouard Trubert
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PIROPS : Changement d’adresse

Nous vous informons gue depuis le lundi 14 septembre 2009 les bureaux de la PIROPS sont transférés a
Montravel, dans les locaux du secourisme. 22 Route du Mont Té - 2¢é étage

Les horaires d’ouverture sont ainsi programmeés : Nouvelles coordonnées téléphonique et télécopie:
Du lundi au jeudi — de 7h30 a 16h30 en continu - N°detél.: 231272
Le vendredi jusqu’'a 15h30 - N°defax:231273

L'US Navy a la creche

Le 24 septembre, & 8h00, un car de 17 américains se  gare devant la Maison du
Petit Enfant de la Croix-Rouge.
L'USS Blue Ridge est resté 3 jours dans nos eaux et ne
reviendra plus car cet imposant béatiment de
commandement (194 m de long) doit étre désarmé en
2010. L’équipage compte 52 officiers, 790 officiers
mariniers et militaires du rang auxquels s’ajoutent I'état-
major du commandement de la 7°™ flotte du Pacifique. A
'occasion de leur escale a Nouméa, la Navy a proposé
d'offrir ses services a la Croix-Rouge, aux Petites Sceurs
des Pauvres et a Saint Vincent de Paul. Brian Fila,
capitaine de la «United States Navy», vétu d'un
uniforme blanc étincelant et d’'une casquette digne des
films américains, accompagnait ces jeunes curieux de
leur premiere escale. Brian D. FILA
Capitaine U.S. Nay
Avec discipline, chacun s’affaire....

Des services mémorables...

Une camionnette chargée de 50 gros cartons renferma nt des
vétements, ont défilé de bras en bras de chaque mar in vers le dock

situé dans I'enceinte de la Maison du Petit Enfant.

Puis, dans la joie et la bonne humeur, 16 marins agés de 18 a 20 ans se
sont partagés les pots de peinture et se sont mis aussitét a la tache. Leur
seconde mission : repeindre les murs de la créeche qui commengaient a
perdre de leur superbe ! Armé d'un rouleau ou d'un pinceau, chacun des
marins s’est afféré dans un ordre parfait pour rendre une facade désormais
impeccable.

Une semaine auparavant, Brian Fila,
Capitaine de I'U.S. Navy, avait pris contact

Quand I'US Navy prend de la hauteur = 5yec |a délégation pour proposer des
actions bénévoles et humanitaires aupres
de la Croix-Rouge : « Nous faisons cela
partout dans le Pacifique, explique t-il. Je
viens quelques jours avant l'arrivée du
bateau pour proposer nos services. Nous
voulons travailler pour aider. »

Ne parlant pas le francais, Dora s’est
chargée de la traduction et a pu ainsi
organiser leur venue. Une journée bien
remplie puisque nous avons Vvisité le
navire USS Blue Bridge dans I'aprés midi,

N S invitées personnellement par le capitaine
Dés I'arrivée, échange de cadeaux P P P
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Braderie avant travaux

50 % de remise ! braderie avant travaux ! tels sont
les slogans lancés par la Vestiboutique Sébastopol
depuis le début du mois de septembre. Marie-Thérese
Rieux, la responsable, et les bénévoles qui
'accompagnent chaque matin ont déployé une mine
d'énergie pour préparer cette braderie qui s’est
déroulée rue de Sébastopol les 1%, 02 et 03 octobre

des projets menés par cet établissement, de poser un
dallage sur le sol de la vestiboutique. Les éleves
seront encadrés par leur professeur et le carrelage a
été offert par SOCAPOR que nous remercions
vivement et chaleureusement. Donc, pour éviter de
stocker d'importantes quantités de vétements, cette
braderie permettra -sans aucun doute- de nous

2009. Pourquoi toute cette effervescence? Le
College de Normandie s’est proposé, dans le cadre

séparer d’'une bonne partie de nos réserves.

Stage de citoyenneté

Suite aux événements de ces dernieres semaines a
Saint-Louis, plusieurs jeunes mineurs ont été invités
a la Croix-Rouge avec leurs parents et les
éducateurs spécialisés du Tribunal de Nouméa pour
suivre un stage de citoyenneté avant leur parution

devant le tribunal. Notre role était celui de présenter
nos actions, les principes de la Croix-Rouge. Puis,
les éducateurs ont pris la reléve pour leur expliquer
en quoi consiste I'’Accord de Nouméa.

Renouvellement de la cotisation

Parce qu'étre adhérent, c'est :
respecter, diffuser et agir suivant les principes et les valeurs de la Croix-Rouge ;
accepter et respecter les statuts de la Croix-Rouge francaise et les décisions des différentes instances ;
entrer dans un réseau de 90 millions de volontaires a travers le monde ;
pouvoir voter aux élections de sa délégation et étre candidats aux élections des différents échelons ;
participer a la réunion annuelle d’'information des adhérents de la délégation ;
étre informé de la vie de 'Association grace au magazine CRF, au programme Civic....
Contribuer a I'indépendance de la Croix-Rouge francaise par le paiement de la cotisation et la participation
a la quéte nationale...
Pouvoir prendre des responsabilités, a travers une fonction de nomination.

La cotisation

Comme dans toutes les associations, la cotisation a la Croix-Rouge francaise est un acte majeur qui matérialise
'engagement de l'adhérent vis-a-vis de l'association et participe a son indépendance financiére. Pour chaque
adhérent la cotisation est une fagcon de participer a la vie de la délégation, puisque l'intégralité du montant de la
cotisation est acquise a notre délégation de Nouvelle-Calédonie.

Pour beaucoup de bénévoles, le don de soi est une maniére de s’acquitter de la cotisation, « d’autant que bien
souvent quand on est bénévole on y est souvent de sa poche ! ». Rappelons que le paiement d’une cotisation est
une pratigue associative courante, qui doit s'accompagner d'une procédure claire et transparente du
remboursement des frais engagés par les bénévoles, sur la base d'un engagement de dépense autorisé, un
remboursement ou d’'un abandon des frais exclusivement réalisés sur présentations des justificatifs de dépense.
Pour I'année 2010, le montant de la cotisation est maintenu a 3.000 F.cfp

Les statuts de I'association votés par I'assemblée générale 2007 prévoit que tous les adhérents payent une
cotisation. C’est une question d’égalité de traitement entre tous les bénévoles. Notez bien qu’il n'y a donc plus de
possibilité d’exonération de la cotisation. En revanche, la possibilité d’accorder un taux réduit introduit un juste
facteur d'équité. Concretement, au cas par cas, le bureau de la délégation de Nouvelle-Calédonie peut décider
d’accorder le taux réduit aux adhérents qui le demandent.

D’'un point de vue fiscal, la cotisation de la Croix-Rouge francaise est assimilée a un don. Ainsi elle ouvre droit a
une réduction d’'impdt pour chaque adhérent, il convient donc de délivrer un regu fiscal a chacun de vous.

Les personnes qui payent une contribution sans s’investir dans la vie et les actions de 'association sont invitées a
le faire en tant que donateur, il leur est remis une carte de donateur et un recu fiscal.

Le magazine Agir ensemble  est adressé au domicile de chaque adhérent inscrit dans la Base contacts. Recevoir
le magazine de la CRF c’est étre informé de la vie de I'association, c’est aussi renforcer son lien au Mouvement
Croix-Rouge.

La réunion annuelle d'information ___ réunit tous les adhérents de la délégation a l'initiative du président. Elle vise a
présenter I'activité et la gestion passée, mais aussi les projets a venir. C’est un temps de cohésion.
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Diene DIOUF en mission en Nouvelle-Calédonie : port  rait

MISSION D’EVALUATION SUR L’AUTOPROTECTION EN NOUVELLE-CALEDONIE.

Diene DIOUF est spécialiste en gestion des risques naturels, technologiques et
sociaux dans les collectivités territoriales. Aprés avoir suivi des études en
géographie, il s’est spécialisé dans I'environnement, la climatologie et la gestion des
risques.

Basé a Lyon, Diéne travaille en tant que consultant a la DROI W i arrive
également d’'étre chef de délégation mais aussi coordinateur de projet. Ses missions,
d’'ordre international, portent essentiellement sur des évaluations mais également sur
la coordination de programmes de préparation aux catastrophes naturelles.

En 2005, la DROI offrait des postes pour Haiti et Cuba concernant des missions dont
les thématiques portaient sur la préparation aux catastrophes naturelles. Diene a
postulé et a intégré la CRF avec une premiere mission a Grenada en novembre
2005.

Dans le cadre du projet de la PIROPS, financé par le FED, le recrutement d'un
consultant a été prévu pour réaliser une évaluation sur le systeme de gestion des
risques de catastrophes naturelles en Calédonie et d’en rédiger un projet. Dieéne
rencontre dans le cadre de sa mission les acteurs et responsables de la gestion des
risques catastrophes naturelles : Haut Commissariat, Provinces, mairies, Direction
Territoriale CRF de la Nouvelle-Calédonie, DTUS, Sécurité Civile, DIMENC, DAVAR..
La derniere étape est de rendre compte des risques naturels encourus mais
également du niveau de vulnérabilité des populations. Sa mission est prévue pour six
semaines mais pourrait s'étendre dans le temps selon I'avancée du projet qui dépend
elle-méme de la complexité du Territoire.

Diene DIOUF
en mission a la Dominial

QUELLES SONT LES LACUNES ACTUELLES SUR LE TERRAIN QU E VOUS AVEZ PU REMARQUER AU FIL DE VOS MISSIONS ?

Dans les pays du sud, les lacunes généralement
observées sur le terrain sont liées a I'absence des
états et gouvernements a I'échelle communautaire.
Les communautés sont vulnérables des qu’elles sont
installées dans des zones d’'accés difficiles, dans des
zones sensibles aux risques naturels et éloignées de
I'appareil étatique, avec un faible niveau d’éducation
voire des cas dillettrisme et par conséquent
inaccessible a I'information en général.

L’autre problématique que I'on connait est celle des
projets de préparation aux catastrophes naturelles qui
ne sont pas trés souvent liés aux programmes de
développement. Il arrive qu'une catastrophe naturelle
bloque voire annule des années d'efforts et de
croissance économique, telle fut le cas a la
Dominique qui mit plus de 15 ans a se relever
économiquement aprés le passage, en 1979, du
cyclone DAVID (catégorie 5).

Les vastes programmes de développement devraient
intégrer explicitement la préparation aux catastrophes
naturelles. Progressivement, certains organismes
constatent un changement dans la perception de ce
volet grace a la remontée d’informations depuis le
terrain. Ainsi, une évolution est remarquée de par une
prise de conscience qui s’est faite par les organismes
qui tendent a inciter les bailleurs de fonds du
développement (pour la plupart, internationaux) a
intégrer dans leurs lignes directrices, le volet
préparation aux catastrophes naturelles. Les bailleurs
restent cependant décideurs de [lutilisation des
fonds et leur progression dans ce domaine inciterait
les différentes ONG a s’aligner sur leurs orientations.
Le point positif du travail d’évaluation des risques
encourus, est que I'on arrive par la suite a développer
des mécanismes simples pour se protéger, ne serait-
ce qgu'un minimum, a déventuelles catastrophes
naturelles.

LES PROBLEMATIQUES VARIENT -ELLES D’UN LIEU A UN AUTRE OU RETROUVE -T-ON TOUJOURS LES MEMES ?

Les disparités, réalités et spécificités de tous ordres
dans chaque pays provoquent des problématiques
variables. La réalité des faits méne a penser a
nuancer les priorités selon le pays dans lequel la
mission a lieu. Chacun d’entre eux a son systéme
politique, social, économique, culturel, ...

Pour ne citer que ces exemples-la, en Haiti, I'état est
quasi-absent et les communautés sont
essentiellement livrées a elles-mémes, le volet
sanitaire n’est pas développé, I'éducation n’a pas de
moyens, il N’y a presque pas de routes, etc. Les
organismes (humanitaires, UN, etc.) se substituent
dans la majorité des cas au gouvernement. Le
contexte sociopolitique est tres difficile ce qui se
traduit par une certaine instabilité sociétale.

A la Dominique, I'état est présent mais il n'y a pas
toujours les moyens pour faire le nécessaire surtout
en matiere de préparation aux catastrophes naturelles
a I'échelle communautaire.

Aprés avoir passé du temps sur chaque mission, le
souhait de Diéne reste toujours le méme lorsqu’il
quitte une région : voir le travail perdurer et que les
différents mécanismes mis en ceuvre soient pris en
compte et assimilés par les communautés
vulnérables.

Il revient aux autorités le réle et la responsabilité de
transformer ce qui existe vers des solutions pérennes
mais également de s’approprier les dispositifs
d’autoprotection afin de les mettre en place.
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QU’EST-CE QUI VOUS MARQUE LE PLUS DEPUIS VOTRE ARRIVEE SUR LE TERRITOIRE ?

Diéne a atterri mi-septembre sur le Caillou.

A l'aéroport de Tontouta, Diéne a compris que la
Calédonie est un territoire complexe de par le fait
gu’elle soit « a cheval » entre la France et I'étranger.
En effet, de nationalité sénégalaise et méme s'il
réside et travaille en France, il lui faut un visa pour
venir en Calédonie. Ce qui avait été omis de lui étre

précisé avant son voyage a l'autre bout de la planéete
et qui lui a valu de rester quelques heures a
'aéroport, le temps que les formalités d'immigration
soient effectuées.

Diéne s'était informé sur le statut du Caillou mais la
monnaie, différente de [I'euro, reste également
marquante. .

WDROI : Direction des Relations et des Opérations Internationales Elodie Lionnet

Formation DRT en Australie

Témoignages de Pascal GUILLOTIN et Jean-Michel DELA THIERE
(volontaires PIROPS, secteur WaSH: Water and Sanit ation
Hygiene)

Cette formation intitulée Disaster Response Training a eu lieu du 05
au 10 septembre derniers.

Elle s’est tenue en deux parties : la premiére a eu lieu au sieége de la
Croix-Rouge australienne, a Brisbane et la seconde, a 50 km au sud
de Brisbane dans une propriété rurale.

L'objectif du stage énoncé, par les formateurs australiens, était la
reconnaissance et la formation généraliste de chefs d’équipes pour les
missions dans le Pacifique.

Nos compétences, a la suite de notre formation PIROPS de 2008,
sont plutdt spécialisées dans le WaSH et nous avons abordé pendant
le DRT australien, des aspects plus généralistes : les généralités de la
Croix-Rouge australienne et leurs missions dans le Pacifique et au-dela, la logistique, les médias, la lutte anti-
vectorielle, purification de I'eau au moyen du systeme Nomad, I'information et I'éducation des populations aux régles
d’hygiene, I'utilisation du « shelter kit », le montage des tentes, les particularités et autres problemes sur le terrain...

Pascal GUILLOTIN
réalisant des tests bioloaiat

Quelle est la fréquence de cette formation etlesn  iveaux de compétences requis pour y assister ?
A priori, la formation était une premiére en Australie, nous pensons qu'elle sera renouvelée mais nous en ignorons la
fréquence. Sur le terrain, tous les niveaux de compétences techniques étaient présents.

Quel fut le role de chacun d’entre vous durant cett e formation ?
Nous étions 27 et la représentation australienne était composée de professionnels de plusieurs domaines qui,
chacun a leur tour, animait les ateliers.

Quel était le type de public participant ?
Le groupe de participants était composé de volontaires et de professionnels de la Croix-Rouge australienne, deux
représentants de la Croix-Rouge néo-zélandaise, de Jean-Michel et moi.

Que pensez-vous du fait de suivre des formations ho  rs de Calédonie et dans une langue étrangére ?

L'un des enseignements fort du stage a été pour moi la rencontre avec des volontaires du grand Pacifique, leurs
différences de compréhension et de gestion des problémes. J'ai compris également l'intérét a tous les niveaux de
parler un minimum d'anglais.

Certains points de votre formation vous ont-ils plu s marqués que d’autres ?

L’Armée du Salut s’est occupée de nous fournir les repas sur le terrain. Nous avons été impressionnés par la qualité
de leur matériel et de leur organisation. De bonnes idées sont a prendre et a adapter en Calédonie.

Le niveau technique était bien inférieur a celui de notre formation WaSH. La variable stress et la nécessité
d'atteindre des objectifs définis n'étaient pas incluses. Il est d'un avantage réel pour des stagiaires d'étre mis en
situation s’approchant un maximum de la réalité. Certains participants I'ont d’ailleurs fait remarquer.

Vous sentez-vous préts a partir en mission en reven
Absolument !

ant des formations PIROPS / Croix-Rouge ?

Que retenez-vous de ce stage ?

Nous appartenons a un immense groupe de gens différents, partageant des idéaux communs et il est primordial de
cultiver nos relations en partageant régulierement nos expériences et nos idées.

Ce fut une grande et riche expérience humaine avec des gens intéressants et curieux, Brisbane est une belle ville et
nous avons goQté le breakfast de l'autre monde ...

Les échanges avec les représentants de la Croix-Rouge néo-zélandaise ont été tres agréables et ils ont beaucoup
insisté pour que I'on vienne chez eux !
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Derniére minute !

Un tremblement de terre de magnitude 8.3 sur I'échelle de Richter a eu lieu au Sud Ouest des Samoa mercredi 30
septembre Une alerte Tsunami a été ensuite lancée dans toute la région. Les Samoa américaines, occidentales,
Tonga ont été touchés par les vagues de 0.7 & 1.70 meétres. La catastrophe a fait au moins 107 morts aux Samoa et
il est fait mention de nombreuses personnes sinistrées.

Les accords FRANZ ont été déclenchés et le gouvernement francais s’est rapproché de la PIROPS pour connaitre
les moyens que nous pourrions déployer pour une intervention sur place.

La cuisine calédonienne

La cuisine calédonienne est Iégére, originale et variée. Elle a évolué en fonction de l'histoire et des particularités du
territoire. Elle est fortement influencée par d'autres cuisines, notamment asiatiques et océaniennes. Comme les
francais de Métropole, les calédoniens sont trés attachés a la bonne table.

boeuf : riz .
. huile : mangues
cerf : manioc .
lait de coco : bananes
porc : taros .
. soyo : mandarines
poulet : ignames ) .
. piments : pomme-liane
roussettes : bananes poingo
] safran : corossol
poissons du lagon : patates douces ) }
citrons : letchi
crabes, langoustes : papaye }
. . . vanille . pomme-cannelle
coquillages : haricots paita

En brousse le cerf et dans une moindre mesure, le cochon sauvage, font partie de la nourriture de base. Le cerf,
viande peu grasse, se cuisine en viande fraiche (mais trés cuite) et non comme une venaison. La viande de boeuf
locale est trés golteuse et n'a jamais été menacée par la maladie de la vache folle (a cause de l'isolation et de la
protection zoosanitaire). Les poissons et les crabes de palétuviers sont trés souvent sur la table. Le lait de coco tend
a remplacer la créme. Le riz blanc est un accompagnement essentiel, présent quasiment a tous les repas et qui,
souvent chez les calédoniens, remplace le pain. Les bananes, taros et autres racines sont mangés bouillis ou
étuvées plutdt que frits. Le soyo assaisonne pratiquement tout, les viandes, poissons, légumes et méme le riz. La
bouteille de soyo "Kikkoman" est sur toute bonne table de calédonien. En revanche les fromages sont souvent
absents des principaux repas (mais pas du petit déjeuner). La cuisine calédonienne est une cuisine pratiquement
sans beurre et sans graisses animales. Les cuissons sont généralement a I'huile. Toutefois, depuis les années 1970,
la facilité des communications aériennes et le niveau de vie élevé, ont entrainé un retour d'habitudes métropolitaines
avec beurre, creme, fromages et salaisons maintenant largement disponibles dans les magasins et qui font évoluer
la cuisine et les menus. Bien sir dans un pays tropical il y a aussi les épices et notamment les petits piments forts
qui poussent facilement dans les jardins.

Toutefois, plutdt que faire des plats trop relevés, les cuisiniéres et cuisiniers calédoniens laissent chacun renforcer
sont plat a sa guise, notamment avec les achards (habitude venue des Bourbonnais) qui figurent sur toutes les
tables.

Les apports

A dominante francaise, la cuisine calédonienne s'est considérablement enrichie des apports culinaires des
différentes communautés composant la population du territoire. Ainsi elle est fortement influencée par les cuisines
viethamienne et indonésienne.

Elle a également intégré, en les adaptant, de nombreuses autres recettes, ingrédients et méthodes culinaires des
cuisines mélanésienne (avec le fameux "bougna"), réunionnaise venue avec les Bourbonnais aux débuts de la
colonisation, polynésienne avec les Tahitiens, indienne avec les Malabars, antillaise car il y a aussi des Antillais
installés en Calédonie, japonaise venant a l'origine des immigrants japonais d'avant la seconde guerre mondiale (et
aujourd'hui des restaurants cherchant a satisfaire les touristes japonais), maghrébine et méme australienne.

Ces cuisines si diverses se sont fondues dans la cuisine calédonienne qui est celle de toutes les communautés de
I'archipel, méme si chacune y apporte la dominante liée a sa propre origine.
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Bami au poulet

Ingrédients pour 6 personnes

500 a 600 g d'haricots verts

1/2 chou bien pommé

500 a 600 g de poulets (blancs de poulet, compter
un blanc par personne)

champignons noirs chinois

(un petit paquet de 25 g)

crevettes séchées (1 petit paquet, 30 g environ)
oignons verts

1 gousse dail

2 gros oignons

poivre

sucre (1 cuillere a café)

soyo (sauce de soja) - remplace aussi le sel

1 paquet de 100 g de vermicelle de riz (dit
vermicelle chinois)

coriandre haché (facultatif), piment macéré a
I'huile

Préparation compléte 1 heure.

Le bami venu d'Indonésie a été transmis par les Calédoniens originaires de ce pays. Il a évolué sous l'influence de la
cuisine calédonienne.

1. Préparer les I[égumes et le poulet. Laver les haricots verts. Les couper en biseau. Laver le chou et le
couper en lamelles fines. Couper le poulet en lamelles.

2. Faire tremper dans de l'eau tiede les champignons séchés, 1/4 d'heure environ. Les laver ensuite les
égoutter et couper en lamelles.

3. Faire tremper dans de I'eau sucrée les crevettes séchées, 1/4 d'heure environ.

4. Dans une sauteuse, deux cuilleres a soupe d'huile et faire dorer I'oignon coupé en lamelles.

5. Ajouter les haricots verts ; cuire 5 minutes.

6. Ajouter le choux ; cuire 5 minutes - bien mélanger.

7. Ajouter le poulet ; cuire 5 minutes - bien mélanger.

8. Ajouter les champignons, l'ail, du poivre et les crevettes. Laisser mijoter un petit quart d'heure.

9. Pendant que le tout mijote, préparer une grande casserole d'eau bouillante salée. Y plonger le

vermicelle chinois. Avec une fourchette et des ciseaux couper le vermicelle dans la casserole en longueurs
de 5 a 10 cm. Egoutter dans une passoire et le verser dans la sauteuse.

10.Ajouter 2 a 3 cuilleres a soupe de soyo. En principe pas besoin de sel avec le soyo. Mélanger le tout
délicatement & la fourchette.

11.Avant de servir décorer avec des oignons verts coupés fin.

Servir chaud dans un plat creux accompagné de riz b lanc et du piment macéré a I'huile que chacun doser a
selon son go(t.

Variante : On peut utiliser d'autres viandes comme le veau, méme du jambon. Permet aussi d'utiliser les restes de
poulet réti. On peut aussi ne pas mettre de crevettes séchées, certains préférent.

Lao Tseu
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Il est 8 h30 a I'ACAPA, une quinzaine de Mamies et
quelques Papys trés concentrés dégustent leur petit
déjeuner : café au lait, chocolat, tartines de beurre et
confiture.

1 heure aprés, les mamies s'activent : les unes jouent

au domino, tout un groupe s'initie a la danse
tahitienne.

En général, les activités de la semaine sont bien
réglées:

le lundi, jeux de carte et scrabble (de quoi activer ses
neurones), a midi il y a le repas puis le go(ter,
I'occasion de faire quelques entorses au régime, il est
vrai, qu'a cet age on ne pense plus trop a conserver
« sa ligne »

le mardi, atelier-couture, le mercredi, gymnastique
pour les courageux, le jeudi, tressage, confection
d'objets traditionnels et le vendredi, initiation au Taichi
pour se relaxer.

Sans oublier toutes les activités annexes qui peuvent
s'y greffer.

Croyez moi, I'ACAPA n'engendre pas la mélancolie!
On s'y amuse, on y chante, on y danse, on s'y
restaure et des personnes agées, souvent isolées y
retrouvent la joie de vivre.

Comme le dit la présidente actuelle également
Présidente fondatrice, Mme Rose-France
Bondarenko, «une association de limportance de
ACAPA ne se crée pas en un jour» Pendant
guelgues années, il a fallu imaginer, convaincre,
rencontrer, demander de l'aide et c'est fin 1975 que
I'Acapa a vu le jour, soit depuis bient6t 35 ans.

Le premier bureau constitué autour de Rose-France
Bondarenko avec Mmes Marie-Louise Diberder,
Thérése Duval, Eliane Jaquet, Edith Ménard, Brigitte
Nosmas et M. Ernest Ollivaud se met donc au travail.
Il faut d'abord trouver un local : ce sera une location
aux Tours de Magenta grace a la CAFAT. Puis
commencent visites et enquétes a domicile,
constitutions de dossier, service d'aides ménageres,
formation de bénévoles, démarche pour un minimum
vital correct pour les plus démunis etc...le travail ne
manque pas. En méme temps, 'ACAPA inaugure un
Centre d'animation a I'Hospice de Nouville, lance une
collecte publique pour « la journée des vieux » , Leur
devise était alors « Pour eux aujourd’hui, pour vous
peut-étre demain »

En 1978, 'ACAPA entreprend
la réfection de la Maison
coloniale, mise a sa disposition par la CAFAT, rue de
Sébastopol. Le travail continue et le nombre de
personnes agées augmente.

Les Noéls, Paques, anniversaires, fétes des meres,
des peres, thés dansants, pique-niques, se
succédent.

Puis la maison coloniale ayant été rasée pour laisser
place au Mac Donald, la Mairie de Nouméa met a la
disposition de I'ACAPA un terrain rue Montcalm au
Faubourg Blanchot. Il comprend un grand jardin et un
petit batiment qui sert maintenant de logement au
gardien. Grace a des aides d'importance variées de
nombreux donateurs, le local est construit. Le 15
décembre 1997 I'ACAPA s'installe dans le batiment
gu'elle occupe actuellement et qui sera agrandi 2 fois
par la suite.

Les animations continuent et se diversifient. Une
grande sortie annuelle emmeéne les personnes agées
pour, deux, trois ou méme quatre jours, en Brousse,
aux lles ou au Vanuatu. On fait du théatre, occasion
de collaborer au Téléthon. On participe méme au
Carnaval.

On se rencontre, on se lie d'amitié, on s'amuse. Ce
n'est pas parce qu'on est « vieux » qu'on ne peut pas
se réjouir!

Les papys et mamies de I'ACAPA entretiennent
régulierement des relations avec des scolaires, des
jeunes de camps de vacances de I'ACAF, des enfants
des maisons de quartier. L'ACAPA est une véritable
ruche, on y prépare et on y fait toujours quelque
chose de nouveau.

L'ACAPA apporte son aide pour les formalités
administratives et offre mensuellement une centaine
de colis de denrées alimentaires et une petite
allocation financiére de 3 a 5 000 F aux plus démunis.

Les manifestations destinées a récolter des fonds
reviennent périodiquement: kermesses, lotos, ventes-
expositions des travaux effectués par les mamies.
L'ACAPA est bien sir aidée par les principales
institutions : elle recoit des subventions de la Province
Sud, de la Mairie de Nouméa, de la CAFAT, de la
Caisse d'Epargne. Des Clubs de service apportent
aussi une aide ponctuelle. La Société de Saint
Vincent de Paul offre régulierement a I'ACAPA, une
partie des dons alimentaires qu'elle recoit, dons qui
sont redistribués aussitot.

La grande salle de réunion, trés demandée pour
conférences, anniversaires et petites fétes permet
d'améliorer les ressources.
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Mais sans les bénévoles actifs, dont le nombre varie
d'une année a lautre, trés motivés, sans les
employées permanents (secrétaire, chauffeur,
chargée d'accueil, gardien) et temporaires (trois
Polyvalentes sous contrat PPIC, de la Province Sud)
sous la direction de Mme Joelle Campot, infirmiére et
non moins motivés, sans le Bureau de sept personnes
particulierement actives, I'ACAPA ne pourrait
répondre a son objectif améliorer la vie des
personnes agées sans aucune distinction et surtout
des plus défavorisées Cependant elle doit se limiter a
celles qui habitent Nouméa et il y en a beaucoup!

Actuellement, outre les activités habituelles, les
projets ne manquent pas : un voyage de 4 jours pour
70 personnes est prévu au Vanuatu avec une trés
petite participation personnelle. L'occasion d'arborer
les trés belles robes mélanésiennes réalisées par une
couturiere bénévole, l'occasion de présenter la
chorale et les danses.

Actuellement il y a 300 adhérents bénéficiaires de
toutes ces prestations aussi il faut songer a une
cuisine plus moderne et a s'agrandir car les
demandes d'adhésions sont de plus en plus
nombreuses.

«Du pain sur la planche » et bon courage aux
dirigeants de 'ACAPA !

Evenements a venir :

Je ne peux conclure sans vous citer ce trés beau
poéme, hymne a la vie de Mére Térésa:

« la vie est une chance, saisis-la,
La vie est beauté, admire-la,
la vie est béatitude, savoure-la,
La vie est un réve, fais-en une réalité,
La vie est un défi, fais-lui face,
La vie est un devoir, accomplis- le,
La vie est un jeu, joue-le,

La vie est précieuse, prends-en soin,
La vie est une richesse, conserve-la,
La vie est amour, jouis-en,
la vie est un mystere, perce-le,
la vie est promesse, remplis-la,

La vie est tristesse, surmonte-la
La vie est un hymne, chante-le
La vie est un combat, accepte-le
La vie est une tragédie, prends-la & bras le corps
La vie est une aventure, ose-la
La vie est bonheur, mérite-le
La vie est la vie, défends-la

Lucienne Cherrier
avec l'aide de Joélle Campot, Directrice de 'ACAPA

Salon de la femme

La Délégation de la Croix-Rouge tiendra un stand qui nous a été généreusement offert a I'occasion du Salon de la
Femme. Ce stand d’'informations sera tenu a la Maison des Artisans a Nouville vendredi 09 octobre de 16 h. a 20 h. ;
le samedi 10 octobre de 9 h. a 18 h. et le dimanche 11 octobre de 9 h. a 17 h.

Calendrier 2010

Le calendrier 2010 sur le théme de la petite enfance sera proposé aux adhérents, aux parents des enfants de la
Maison du Petit Enfant et a tout le public dans les semaines a venir. Ce calendrier qui est 100 % calédonien a été
initié par la délégation. Il se veut étre a la fois informatif avec des conseils, des adresses utiles... mais également
récréatif en proposant jeux et coloriages pour les enfants.

Nous remercions les parents qui ont acceptés de nous donner le droit a I'image de leur enfant.

Marché de POUEMBOUT

A I'occasion des 10 ans du marché de Pouembout, I'antenne de Koné tiendra un stand le samedi 03 octobre 2009.
Stand d’information, mais également de vente. On y trouvera des vétements, mais également des livres et des jouets.
L'objectif de notre participation a ce marché est bien entendu d’'aider les personnes qui souhaitent se vétir a moindre
frais, mais aussi pour mieux faire connaitre les actions menées par la délégation de Nouvelle-Calédonie et ainsi, de
recruter des bénévoles qui pourront servir dans le Nord.
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"UN SOUVENIR DE SOLFERINO"

Tiré du livre écrit par Henry Dunant
(Genéve 1862)
connait un succes retentissant dans le mondst traduit en plus de dix-sept langues. Dunanteneantente pas de raconter des faits guerriers.
Il décrit les souffrances et I'abandon des blessési que I'action d'entraide qu'il a suscitéelear faveur.
Il suggeére ce qui deviendra plus tard dans le mardeCroix-Rouge
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LES PETITES ANNONCES DU MOIS

SECOURISME

Formations PSC1 grand public

du samedi 31 octobre au dimanche®Lnovembre
du lundi 02 au mardi 03 novembre
du samedi 07 au dimanche 08 novembre
du samedi 21 au dimanche 22 novembre

de9h.al2h.etdel13h.a16h.

Pour tout renseignement et inscription
contacter le secrétariat du secourisme

32 rue de Sébastopol a NOUMEA
du lundi au vendredi de 8 h. 2 12 h.

Tél. / Fax 27.21.76
e-mail : crf.secretariat@mls.nc

Ouverte les mardis et jeudis de 8 heures a 11 hesre
et le mercredi de 13 heures a 16 heures
13 rue Emile Nechero Boulari
Jacqueline JOHSTON
Tél. : 4399 53

$ %

Ouverte les lundis et jeudis de 14 heures a 16 has
Face a I'église de Paita
Annie TISON
TAl - R4 A7 713K 1 &’

Pour tout complément d’'information veuillez congact
Agnes MARCHAND
Tél. : 47.21.32

Recoit chaque :
- lundi, mardi, jeudi et vendredi
de 8 heures 30 a 11 heures
rue de la Somme (face a la Bibliothéque Bernheim)

Daniéle EDO
Tél. : 27.23.40 (poste 700)

gt rrgt

Pour tout complément d’'information veuillez congact

Malek AKCHOUR
2 route du Mont Té a Montravel
Tél. : 23.12.72 - FAX 23 12 73
e-mail accueil :accueil-pirops.frc@croix-rouge.fr

Directeur de la publication : Docteur Jean-Joseph Floch
Rédacteur : Marie-Francoise Rolland
Avec la participation de Lucienne Cherrier, Dora Fonteneau

Le Vestiaire est ouvert chaque jour de la semaine:

- lundi de 13 h.30 a 15 h30
- mardi de 8 h.30 & 10 h.30

- mercredi de 13 h.30 a 15 h.30
- jeudi de 13 h.30 a 15 h30

- vendredi de 8 h.30 a 10 h30

Place des cocotiers
(ancien marché municipal)

Chantal BEAUMONT
Tél./ Fax : 25.45.45

Ouverte du lundi au vendredi matin inclus de 8 heues
a 11 heures et chague premier samedi du mois.
32 rue de Sébastopol

Marie-Thérése RIEUX
Tél. : 27.92.9¢

Ouverte du lundi au vendredi matin inclus de 8 heres
a 11 heures 30 et chaque second samedi du mois.
5 rue du Docteur Collard MONTRAVEL

Annie BUAMA
Tél. : 28.25.91

Nous recherchons des messieurs pour aides ponctesili:
transport, manutention, petits travaux....

Jacques MICHAUDEL
Tél.:27.92.98 ou 28.25.91

Nnous recherchons enseignants bénévoles en actioié
a la retraite pouvant dispenser :
- accompagnement scolaire pour les enfants et adstéents
en interruption temporaire de scolarité.
32 rue de Sébastopol NOUMEA

Maryse BRIATTE
Tél./ Fax :27.28.35

i

32 rue de Sébastopol
Permanences chaque mercredi et vendredi de 838 11h

ou sur rendez-vous

Michel LANGE
Tél./ Fax :27.28.35
e-mail : illettrisme.crf@mis.nc

Antenne du Mont-Dore — Boulari

Christine GIVRON
Permanences le jeudi de 8h a 11h
ou sur rendez-vous
Tél : 43.99.5:

Ces colonnes sont les votres ! Si vous avez usagesayant
rapport avec les actions de la Croix-Rouge fraegais
veuillez contacter le 27.92.98. Merci.
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